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La Société Alexandria Detergents and Chemicals Company (ADCO) est I'un des
principaux fabricants de produits d’entretien ménager, de soins personnels pour
I"utilisation corporelle, d’entretien des voitures, ainsi que de détergents spécialisés
en Afrigue et au Moyen-Orient, nous proposons également des services de
fabrication a marque privée dans les domaines des détergents et des produits pour
I'entretien automobile pour plusieurs entreprises internationales.

Nous nous engageons a offrir a nos clients, partout dans le monde, des produits de
qualité, tout en renforcant notre présence pour toucher un maximum de
consommateurs, en particulier en Afrique et au Moyen-Orient. Nous sommes
convaincus que la formation continue de notre personnel et la mise en place d’un
systeme intégré de gestion de la qualité, de la sécurité, de la santé au travail et de
I’environnement sont essentiels pour atteindre nos objectifs stratégiques et
maintenir notre excellence. C'est pourquoi nous nous engageons a:

1-  Mettre en place et appliquer un systeme de gestion intégré de la qualité, de la
sécurité, de la santé au travail et de l'environnement conforme aux normes
internationales, avec un souci constant d’amélioration continue (1SO 9001:2015, ISO
45001:2018, 1SO 14001:2015).

2- Définir des objectifs clairs dans les domaines de la qualité, la sécurité, la santé
au travail et I'environnement, les évaluer régulierement, assurer un environnement
de travail s(ir, prévenir les accidents et les maladies professionnelles, et éliminer les
risques par des réunions de sécurité périodiques et des revues de direction.

3-  Respecter I'ensemble des exigences légales et réglementaires en lien avec
notre secteur d’activité, notamment celles liées a I’environnement, a la santé et a la
sécurité au travail.

4-  Intégrer les consignes relatives a la qualité, a la sécurité, a la santé et a la
protection de I'environnement dans tous les volets de notre activité : planification,
achats, production, etc., et ce pour toutes les parties travaillant avec ou pour nous
(y compris fournisseurs et sous-traitants).

5-  Améliorer en continu I'efficacité de nos systemes de gestion de la qualité, de
I’environnement, de la sécurité et de la santé au travail.

6-  Offrir les formations nécessaires, sensibiliser I’'ensemble du personnel aux
systemes de gestion et encourager leur participation active afin de renforcer leurs
compétences et leur implication dans le respect des exigences de santé, de sécurité
et d’environnement.

7- Mettre a disposition les ressources, équipements de protection et mesures
préventives nécessaires en cas d’urgence.
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8- Identifier les risques environnementaux, de sécurité et de santé, élaborer les

procédures pour les prévenir, analyser les incidents quel que soit leur niveau de
gravité, en limiter les effets et éviter leur répétition.

9- Identifier les risques et opportunités, et mettre en osuvre les moyens
nécessaires pour les maitriser et les transformer en leviers de progres.

10- Garantir la satisfaction de nos clients.

11- Adopter des pratiques de production plus propres, en utilisant des
technologies modernes et en optimisant l'utilisation des ressources et des
équipements.

12- Préserver I'environnement, prévenir la pollution et protéger la santé et la
sécurité de tous : salariés, visiteurs, clients et communauté.

13- Contribuer activement a la réduction des impacts liés au changement
climatique.

Ingénieur. Mahmoud Awad
PDG

Numéro de série/ Revoir Date
Série 10 20/11/2022
Revoir 1/10 01/01/2024
Série 11 01/06/2024
Revoir 1/11 01/01/2025




